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Nr. 1559/08.02.2017

CONVENTIE CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programului de studii universitare
de licenta —invatimant cu frecventi redusa

in anul universitar 2016 - 2017

Prezenta conventie se Tncheie intre:

<> Institutia de Tnvatimant superior UNIVERSITATEA DIN PITESTI (denumita in continuare
organizator de practicd) prin Facultatea de Stiinte Economice si Drept.
Reprezentata de Rector:

Conf.univ.dr. ing. Dumitru CHIRLESAN

Decan:

Prof. univ. dr. Eugen CHELARU

Director Centrul IFR:

Conf. univ. dr. Madalina BRUTU

Adresa organizatorului de practica:

B.dul Republicii nr. 71

E-mail: ifrupit@yahoo.com telefon 0348.453.380

o
PN

(denumita 1n continuare partener de practica).

Reprezentata de (numele si calitatea)

DI/DDNa.....iiiiiiiiiiiiieietete ettt e e

Adresa partenerultl de PraCtiCa.........ccevueeueeiiieiiiirtieteeee sttt ettt e st ee st sttt e bt et e sseenneens
Adresa unde se va desfasura stagiul de PractiCa.........ccoceerieerieeieeiieeieeeee e
E-mail.......cooooiiniiiin, Telefon.......ccocoeeennnne.

<> STUAENE. ...ttt sttt st et e b et sbe et st e et e b esbenae e e et

(denumit 1n continuare practicant).

CNP...ootiteeee

7102 NASLET T c.vveeeereeeieeeieeeieens locul nagterii........coceeeeveercieeennennnns CELALCAN. ....eereeieieeeiee e,
Pasaport (daca este cazul)........cccoceeveerieenrnen. Permisul de sedere (daca este cazul).........................
Adresa de dOMICTIIUL......ceevieiieeie ettt e ettt et e et e et e e sateesteemteembe e neesneeeneeeneeasee e
Adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practica...........ccceeeeveeriienneenieeneenieeieeeenn

Inscris in anul universitar 2016-2017, Universitatea din Pitesti, Facultatea de Stiinte Economice si
Drept, program de studii IFR CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE, Anul ......... ,
e-mail .....ccoovevieeniiiiennnee. telefon..........ccevveennns



Art. 1 Obiectul conventiei

(1) Conventia stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfdsoard stagiul de practicd 1n
vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitdtilor, spre a le aplica 1n
concordanti cu programul de studiu IFR CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE.
(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii cunostintelor profesionale
mentionate in Portofoliul de practica, parte integranta a prezentei Conventii cadru.

(3) Modalitati de derulare si continutul stagiului de pregatire de practicd sunt descrise n prezenta
Conventie si in Portofoliul de practica.

Art 2. Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student al Facultatii de Stiinte
Economice si Drept, programul de studiu IFR CONTABILITATE S$I INFORMATICA DE
GESTIUNE.

Art. 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata de 28 ore/sipt. X 3 sdpt. = 84 ore
(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este 15.05 — 2.06.2017

Art. 4 Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia, ca pe durata derularii stagiului de practica, sa respecte programul de
lucru stabilit si sd execute activititile specificate de tutore In conformitate cu Portofoliul de practica,
in conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul intern al partenerului de practic. In
cazul nerespectdrii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica, isi rezerva dreptul de
a anula Conventia, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si
a ingtiintat conducatorul institutiei de invatamant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sdndtate in munca pe care si le-
a Tnsusit de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sd nu foloseasca, in nici un caz, informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unui
tert sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener
de practica.

Art. 5 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii
proprii si ale carui obligatii sunt mentionate n Portofoliul de practica, parte integrantd a Conventiei.
(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform Regulamentului de organizare si functionare al
institutiei de Tnvatdmant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sdnatate in munca in conformitate cu legislatia Tn
vigoare. Printre responsabilitdtile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru
securitatea si sdndtatea in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in Portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata deruldrii pregétirii practice.

Art. 6 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor



impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicad si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practici nu este conformi cu angajamentele
luate de catre partenerul de practicd In cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de
invatdmant superior (organizator de practicd) poate decide Intreruperea stagiului de practica
conform conventiei, dupd informarea prealabila a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) 1n urma desfasurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite ECTS specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i Tn Suplimentul la
diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia nr. 2241/2004 EC a Parlametului European si a
Consiliului).

Art. 7 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica:

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practicd):
DL/Dna ....cooceeveiniieiieniceieeene

Functia ..o,

(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica:
Dna Marcela BENGESCU.

Functia Conf. univ. dr.

Tel: 0721248109 Fax:................ E-mail: marcela.bengescu@upit.ro

Art. 8 Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite ECTS

Numarul de credite ECTS ce vor fi obtinute obtinute in urma desfdsurdrii stagiului de practica este
de 3 PC.

Art. 9 Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) in timpul derularii stagiului de practici, tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor, vor
evalua practicantul in permanenta, pe baza unei Fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atét
nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de
integrare a practicantului Tn activitatea partenerului de practicd (disciplind, punctualitate,
responsabilitate 1n rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al
intreprinderii/institutiei publice, etc.).

(2) La finalul stagiului de practica , tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluérii nivelului de
dobandire a competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii
practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practica
care va cuprinde:

- denumirea modului de pregatire;

- competente exersate;

- activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;

- observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 10 Sanitatea si securitatea in muncai. Protectia sociala a practicantului

(1) Practicantul anexeaza prezentului contract dovada asigurdrii medicale valabila in perioada si
pe teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.

(2) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sandtatea si
securitatea Tn munca a practicantului pe durata stagiului de practica.



(3) Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boald profesionala,
practicantul beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de munca pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(4) in cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la
lucru, partenerul de practica se angajeaza sa Instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a
avut loc.

Art. 11 Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregatire practica

Art. 12 Prevederi finale:

Prezenta conventie care reglementeazad conditiile desfasurarii practicii de specialitate a studentilor
Facultatii de Stiinte Economice si Drept, invatamant cu frecventa redusd, in anul universitar 2016 —
2017.

Incheiat in trei exemplare 1a data ...........c.cocoveevervrrrnennne.

Rector,
Universitatea din Pitesti
. gy Reprezentant
(Organizator de practica) . .
Societate comerciala
Centrul pentru o . . Student
Facultatea de s Institutie centrala ori .
.. Invatamant cu o w1 o (Practicant)
Stiinte ’ - locald, persoana juridica
; . Frecventa . <
Economice si o (Partener de practica)
Drept - Decan Redusa -
Director
. Prof. univ. dr. Cont. Ly dr.
Numele si Eugen Madalina
prenumele CHELARU BRUTU
Data 08.02.2017 08.02.2017
Semnatura
Stampila
Am luat la cunostinta,
Nume §i prenume Functie Semnaétura

Cadru  didactic BENGESCU Marcela Conf. univ. dr.
supervizor

Tutore

Data 20.02.2017




®
=2 I

A W

A _ A i
e W

Nr. 1559/08.02.2017

Portofoliu de practici la Conventia Cadru

privind efectuarea stagiului de practicd in cadrul programelor de studii universitare de
licentd, invatdmant cu frecventa redusa, in anul universitar 2016 — 2017

1. Durata totald a pregatirii practice: 28 ore/sapt. X 3 siapt. = 84 ore
Calendarul pregatirii: 15.05 - 2.06.2017

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregdtire practicd in
cazul timpului de lucru partial): 15.05 - 2.06.2017, zilnic orele 8.00 -16.00 sau 9.00-
15.00.

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica:

7. Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregatirea dobandita de student
in Facultatea de Stiinte Economice si Drept si in cadrul stagiului de practica:

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea pedagogica a
practicantului pe perioada stagiului de practica: Conf. univ. dr. Marcela BENGESCU

9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de invatamant — organizator
al practicii, pe perioada stagiului de practica:

- Cadrul didactic supervizor este responsabil cu planificarea, organizarea si
supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Acesta Tmpreuna cu tutorele desemnat de partenerul
de practica stabilesc tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de
pregatire practica.

- In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu
angajamentele luate de cétre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul
institutiei de Tnvatdmant superior poate decide intreruperea stagiului de practica conform conventiei,
dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupa primirea confirmarii de
primire a acestei informatii.

- In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practici, organizatorul va acorda
practicantului numarul de credite ECTS specificate In prezentul contract, ce vor fi Inscrise §i In
Suplimentul la diplomd, potrivit reglementdrilor Europass (Decizia nr. 2241/2004 EC a
Parlametului European si a Consiliului).

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea
conditiilor de pregitire si dobandirea de practicant a competentelor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practica:

11. Responsabilitati ale tutorelui de practicd desemnat de partenerul de practica:.
- primirea, instruirea, repartizarea n cadrul departamentelor functionale a practicantului;
- instruirea pe linia protectiei muncii, pazei si securitatii contra incendiilor, protectiei
patrimoniului si a mediului;



- punerea la dispozitia practicantului a mijloacelor necesare pentru dobandirea
competentelor precizate In Portofoliul de practica;

- evaluarea practicantului impreund cu cadrul didactic din unitatea de Tnvatamant-
organizator al practicii.

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica:

Locul de Activitati

- o Observatii
munca planificate ’

Nr. Competenta Modulul de pregatire

1 Cl1 Identificarea si
inregistrarea
operatiunilor
economice in
contabilitatea
entitdtii/organizatiei;
2 C2 Utilizarea
resurselor
informatice in
domeniul financiar-
contabil;

3 C3 Prelucrarea
informatiilor in
vederea Intocmirii de
rapoarte financiar
contabile si/sau
fiscale ;

4 C4 Determinarea si
interpretarea
indicatorilor
economico-financiari

5 CS5 Derularea
operatiunilor
specifice controlului
financiar-contabil;

13. Modalitati de evaluare care vor fi folosite pe perioada stagiului de practica: colocviu

Nume si prenume, Functie, Semnitura,

Cadru didactic supervizor, BENGESCU Marcela Conf. univ. dr. e,
TULOTE, e e ——————————————————tan eeeesesssseseeesesesneeneneenas
PractiCant, e e et e e e et aeaee eeeeees e e ———————aaaanaas

Data, e



